TUV Rheinland Newsroom

Implementierung, Change,
Transformation und Alltag
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TUV Rheinland auf einen Blick:
Prufen, inspizieren, zertifizieren, beraten, trainieren.
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Organisation: Ausgangslage vor Grindung des Newsrooms

Teamassistenz
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Global Officer
Communcations

Regional Officer Communications
(South America, North America,

Greater China, Asia Pacific / IMEA,
Europe)

e

Sprecher in den
Geschéftsbereichen Deutschland
= 6 x unterschiedlich
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Head of Corporate

Social Media

Junior Social
Media Manager

Social Media
Manager

12.09.2019

Stellvertretender
Konzernsprecher

Monitoring
Datenpflege
Internet
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Fachmedien

Interne
Kommunikation
Kampagnen

Standortsprecher

SLllleiionen Nurnberg, Berlin

Interne
Kommunikation
Redakteur

Interne
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Organisation: Der neue Newsroom

Head of Newsroom

Team Internal

Team Social Media Team Public Relations .
Communications &

Corporate Publishing

Community Editor PR,
management News channels,
: : online/offline

Publication management
and development

Editor/manager blogs, channels, 5 : 5
: video, graphic, campaigns | Content developmentand | Internal campaigns,
: ; creation, campaigns intranet, video-channel

Analysis, monitoring, issue

T Technical support press
management, media insight

. er Content: online/offline,
review, media insight

: executive communication
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= Alle Sprecher (Geschéftsbereiche und Standorte) sind jeweils einem Team zugeordnet und haben eine Doppelfunktion
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Der Weg zum Newsroom: Timeline

Erste Idee Umstrukturierungs- Umbau und Transitionsphase Teamworkshop mit
2016 programm Konzern Umzuge August — September MalRnahmen zum
Januar 2018 Anfang Juli 2018 Finetuning
2018 ‘ Mai 2019

Workshop Startschuss Start Newsroom, Newsroom

Newsroom- zur Umsetzung Initialisierungs- vollstandig im

Konzept Newsroom workshop Betrieb

Herbst 2017 Juni 2018 Ende Juli 2018 Oktober 2018
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Die glorreichen Sieben

Erfahrungen und Erkenntnisse aus der Implementierung des Newsrooms

Sagen Sie, was Sie vorhaben

Nehmen Sie das ganze Unternehmen mit
Die Arbeit fangt mit dem Startschuss erst an
Technik ist wichtig, Mindset ist alles

Erzahlen Sie Geschichten

Investieren Sie in Qualifizierung

Erzahlen Sie Ihre Newsroom-Story jeden Tag
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Kontakt

Frank Ehlert
Head of Internal Communications & Corporate Publishing

e-mail frank.ehlert@de.tuv.com
phone +49 221 806-2424

TUV Rheinland Service GmbH
Corporate Communications / Newsroom
Am Grauen Stein

51105 Kdln

WWW.tuv.com

A TUVRheinland®
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