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Die Management-Risiken
• Die Inhalte-Risiken

• Besser wissen / schön färben
• Position und Haltung vermeiden (Was mach ich statt – warum mach ich)

• Die Personalführungs-Risiken
• Angst und Kontrolle verbreiten
• Kontrollwahnsinn
• Die eigene Person platzieren
• Aufgabenorientieren Führung statt Zielorientierter Führung

• Das Technologie-Risiko
• Keine Ahnung haben
• Dennoch die Entscheidungen treffen

• Das Methoden-Risiko
• Funktionsoptimierung statt Prozesse

• Das Projekt-Risiko
• Flickwerk statt Neubau
• Anforderungen (nach Schwachstellen) statt Machbarkeiten betrachten
• „Was habe ich davon?“ wird nicht geteilt

• Das Planungs- Risiko
• Lastenhefte schreiben lassen
• Ziel, Zeit und Budget planen – Aufwand und Kosten „berechnen“ wollen



Kommunikatoren im Wandel
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